REPUBLIKA HRVATSKA

LICKO-SENJSKA ZUPANIJA

OSNOVNA SKOLA ZRINSKIH I FRANKOPANA OTOCAC

Kralja Zvonimira 15, 53220 OTOCAC

Tel: 053/771-019

e-mail: tajnistvo@os-zrinskihifrankopana-otocac.skole.hr
osnovnaskola.otocac.tajnistvo@gmail.com

KLASA: 112-04/22-01/04
URBROJ: 2125/21-01-22-01
U Otoccu, 9. studenog 2022. godine

Na temelju ¢lanka 107. stavka 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli
(NN broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19 i
64/20) te odredbi Pravilnika o radu, Pravilnika o na¢inu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj
Skoli Zrinskih i Frankopana Otocac i njegovim Izmjenama i dopunama, ravnateljica Osnovne
Skole Zrinskih i Frankopana Otoc¢ac Jasminka Devcié, prof. raspisuje:

NATJECAJ
za prijem radnika u radni odnos

1. Ucitelj razredne nastave 40/40 sati tjedno, puno odredeno radno vrijeme u MS Otoéac
- jedan izvrsitelj M/Z
2. Uditelj razredne nastave 40/40 sati tjedno, neodredeno radno vrijeme u PS Kuterevo
- jedan izvrsitelj M/Z
3. Ucitelj matematike 40/40 sati tjedno, neodredeno radno vrijeme u MS Otoéac i PS
Vrhovine
- jedan izvrsitelj M/Z
4. Ucitelj matematike 40/40 sati tjedno, neodredeno radno vrijeme u PS Li¢ko Ledée i
PS Svica
- jedan izvrsitelj M/Z
5. Ucitelj matematike 22/40 sata tjedno, neodredeno radno vrijeme u PS Kuterevo i
PS Svica
- jedan izvrsitelj M/Z
6. Ucitelj glazbene kulture 20/40 sati tjedno, neodredeno radno vrijeme u PS Licko Ledce,
PS Svica, PS Kuterevo i PS Vrhovine
- jedan izvrsitelj M/Z
7. Ucitelj glazbene kulture 31/40 sati tjedno, odredeno radno vrijeme u MS Otocac 5
- jedan izvrsitelj M/Z
8. Ucitelj fizike 40/40 sati tjedno, neodredeno radno vrijeme u MS Otocac, PS

Licko Lesce, PS Kuterevo, PS Vrhovine i PS Svica
- jedan izvrsitelj M/Z
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9. Ucitelj srpskog jezika i kulture - model C 14/40 sati tjedno, neodredeno radno vrijeme u
PS Vrhovine

- jedan izvrsitelj M/Z
10. Ucitelj tehnicke kulture 40/40 sati tjedno, odredeno radno vrijeme u MS
Ototac, PS Kuterevo i PS Svica
- jedan izvrsitel] M/Z
11. Ucitelj likovne kulture 20/40 sati tjedno, odredeno radno vrijeme u PS
Licko Lesc¢e i PS Vrhovine 5
- jedan izvrsitelj M/Z
12. Ucitelj tjelesne i zdravstvene kulture 32/40 sati tjedno, odredeno radno vrijeme u MS
Otocac
- jedan izvrsitelj M/Z
13. Spremacica 40/40 sati tjedno, odredeno radno vrijeme u MS
Otocac
- jedan izvrsitelj M/Z

Uvjeti za popunu radnog mjesta:

Uz opée uvjete za zasnivanje radnog odnosa u skladu s opéim propisima o radu, potrebno je
ispunjavati i posebne uvjete za zasnivanje radnog odnosa — prema ¢lanku 105. Zakona o odgoju
1 obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN broj 87/08, 86/09, 91/10, 105/10, 90/11, 5/12,
16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19 i 64/20), uvjete sukladno Pravilniku o
odgovarajucoj vrsti obrazovanja ucitelja 1 strucnih suradnika u osnovnoj skoli (NN broj 6/2019
I 75/20), te uvjet za poslove spremacice zavrSena osnovna Skola.

U radni odnos ne moZe biti primljena osoba za ¢iji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog
odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN broj
87/08, 86/09, 91/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18,
98/19 i 64/20).

Uz prijavu na natjecaj navode se osobni podaci podnositelja prijave, odnosno osobno ime,
adresu stanovanja, broj telefona, odnosno mobitela, e-mail adresu i naziv radnog mjesta na koje
se kandidat prijavljuje.

Kandidati su obvezni dostaviti slijede¢u dokumentaciju:

- vlastoru¢no potpisanu prijavu na natjecaj

- Zivotopis

- diploma odnosno dokaz o ste¢enoj stru¢noj spremi

- dokaz o drzavljanstvu

- uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka
za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona, ne starije od dana raspisivanja natjecaja

- elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje ne starije od dana raspisivanja natjecaja



Dokumenti se prilazu u neovjerenoj preslici. Izabrani kandidat prije sklapanja ugovora o radu
duzan je poslodavcu dostaviti originalne dokumente ili ovjerene preslike originala.

Rok za podnoSenje prijava na natjecaj je 8 dana od dana objave na mreznim stranicama i
oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, odnosno na mreznoj stranici i oglasnoj ploci
Osnovne skole Zrinskih i Frankopana Otocac, s danom objave 9.11.2022. godine.

Sukladno ¢lanku 13. stavku 2. Zakona o ravnopravnosti spolova (NN broj 82/08 i 69/17), na
natjecaj se mogu javiti osobe oba spola.

Kandidatom u natjecajnom postupku smatra se osoba koja je podnijela urednu i pravovremenu
prijavu na natjeCaj zajedno sa svim prilozima, te koja ispunjava uvjete iz natjecaja.

Urednom se smatra samo prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u natjecaju.
Nepotpune i nepravodobne prijave nece se razmatrati.

Kandidati koji se po posebnim propisima pozivaju na prednost pri zapo$ljavanju duzni su
prilikom prijave na natjeCaj pozvati se na to pravo te dostaviti svu potrebnu dokumentaciju i
dokaze koje posebni propisi propisuju pri ostvarivanju prava na prednost kod zaposljavanja.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 1 clanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19
184/21), €lanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21), ¢lanku
48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 1 98/19) te Clanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zapos$ljavanju osoba s invaliditetom (NN broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20),
duzne su u prijavi na natjeCaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloziti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 1 ¢lanovima njihovih obitelji (NN broj 121/17,
98/19 1 84/21), uz prijavu na natjecaj duzne su priloziti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz
natje€aja 1 ovisno o kategoriji u koju ulazi sve potrebne dokaze (¢lanak 103. st. 1. Zakona)
dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%?200stva
rivanje%?20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1lljavanju-
%20Z0OHBDR%202021.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na natjecaj duzni su priloZziti sve dokaze
o0 ispunjavanju uvjeta iz natjecaja te priloziti dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava
prednosti pri zaposljavanju (Clanak 49. stavka 1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%200stva
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju odredbe ¢lanka 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom (NN broj 157/13,
152/14 39/18 i 32/20) da uz prijavu na natjecaj dostavi dokaz o0 utvrdenom statusu osobe s
invaliditetom, odgovarajucu javnu ispravu o invaliditetu na temelju koje se osoba moze upisati
u ocevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom, te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nacin
prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje, ugovor, sporazum i sl.).
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https://zakon.hr/z/493/Zakon-o-profesionalnoj-rehabilitaciji-i-zapo$ljavanju-osoba-s-
invaliditetom

Kandidat koji je stekao inozemnu obrazovnu kvalifikaciju u inozemstvu duzan je u prijavi na
natjecaj priloziti 1 rjeSenje Agencije za znanost i visoko obrazovanje o stru¢nom priznavanju
inozemne visokoskolske kvalifikacije u skladu sa Zakonom o priznavanju inozemnih
obrazovnih kvalifikacija (NN broj 158/03, 198/03,138/06 i 45/11) te u skladu Zakona o
reguliranim profesijama i priznavanju inozemnih stru¢nih kvalifikacija (NN broj 82/2015.,
70/2019. i 47/2020), rjeSenje Ministarstva znanosti i obrazovanja o priznavanju inozemne
strucne kvalifikacije radi pristupa reguliranoj profesiji.

Kandidatima prijavljenim na natjecaj ¢ije su prijave uredne i koji ispunjavaju uvjete iz natjecaja,
Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata moze provesti pisano ili/i usmeno
testiranje/vrednovanje prema odredbama Pravilnika o nacinu i postupku zapoSljavanja u
Osnovnoj $koli Zrinskih i Frankopana Otocac, te njegovim Izmjenama i dopunama, dostupno
na mreznoj stranici skole: http://os-zrinskihifrankopana-otocac.skole.hr/skola/pravilnici
Podrucje provjere, pravni i drugi izvori za pripremu kandidata za testiranje, vrijeme i mjesto
odrzavanja testiranja bit ¢e objavljeno na mreznoj stranici Osnovne $kole Zrinskih i Frankopana
Otocac http://os-zrinskihifrankopana-otocac.skole.hr/  najkasnije tri (3) dana prije dana
provodenja testiranja, s napomenom da se kandidati ne¢e posebno pozivati, a ukoliko ne
pristupe procjeni, smatrat ¢e se da su odustali od prijave na natjecaj.

U skladu s uredbom Europske unije 2016/679 Europskog parlamenta i Vijeca od 27. travnja
2016. godine te Zakonom o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka (NN 42/18) prijavom na
natjecaj kandidat daje privolu za prikupljanje i obradu podataka iz natjeCajne dokumentacije, a
sve u svrhu provedbe natjecajnog postupka.

Natjecaj je objavljen 9. studenog 2022. godine na mreZnoj stranici i oglasnoj plo¢i Osnovne
Skole Zrinskih i1 Frankopana Otocac, te na oglasnoj plo¢i i mreZnoj stranici Hrvatskog zavoda
za zapoSljavanje i otvoren je do 17. studenog 2022. godine.

Prijave s potrebnom dokumentacijom o ispunjavanju uvjeta dostaviti po§tom na adresu $kole:
Osnovna skola Zrinskih 1 Frankopana Otocac
Kralja Zvonimira 15
53220 OTOCAC
- za natjecaj -
uz naznaku za koje radno mjesto se kandidat prijavljuje

Obavijest o odabiru kandidata bit ¢e objavljena na mreznoj stranici Osnovne $kole Zrinskih 1
Frankopana Otocac http://os-zrinskihifrankopana-otocac.skole.hr/skola/natjecaji u zakonskom
roku.
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