REPUBLIKA HRVATSKA

LICKO-SENJSKA ZUPANIJA
OSNOVNA SKOLA ZRINSKIH I FRANKOPANA

Kralja Zvonimira 15
OIB: 08312236531
53220 OTOCAC
Tel:053/771-019

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,,Narodne
novine“ 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17 i
68/18), clanka 24. Kolektivnog ugovora za zaposlenike u osnovnoskolskim ustanovama (NN
51/2018.), ¢l. 85. Statuta Osnovne $kole Zrinskih i Frankopana Otocac, ¢lanka 13. Pravilnika o
radu Osnovne $kole Zrinskih 1 Frankopana Otocac, te €l. 6. 1 7. Pravilnika o na¢inu 1 postupku
zapoSljavanja u Osnovnoj $koli Zrinskih i Frankopana OtoCac, ravnateljica Skole, Jasminka
Devci¢, prof.,, dana 28. listopada 2019. godine raspisuje

NATJECAJ
za prijem radnika u radni odnos

OSNOVNA SKOLA ZRINSKIH I FRANKOPANA, OTOCAC

1. Ucitelj razredne nastave

2. Ucitelj razredne nastave

3. Ucitelj razredne nastave

4. Ucitelja matematike

5. Ucitelj matematike

- jedan izvrsitelj

40 sati tjedno, puno neodredeno radno vrijeme u PS Coviéi
- jedan izvrsitelj 4
M/Z

40 sati tjedno, puno odredeno radno vrijeme u PS Coviéi
- jedan izvrsitelj

40 sati tjedno, puno odredeno radno vrijeme u PS Kompolje
- jedan izvrsitelj
M/Z

40 sati tjedno, puno neodredeno radno vrijeme u MS Otocac
jedan izvrsitelj 5

M/Z
33 sati tjedno, nepuno neodredeno radno vrijeme u PS Kuterevo i
PS Svica

Y

M/Z




6. Utitelj matematike

7. Ugitelj fizike

8. Utitelj glazbene kulture

9. Utitelj glazbene kulture

10. Utitelj biologije

11. Utitelj prirode

12. Ugitelj kemije

13. Ucitelja geografije

14. Ucitelj dodatne nastave
njegovanja srpskog jezika

i kulture po modelu C

40 sati tjedno, puno neodredeno radno vrijeme u MS Ototac, PS
Vrhovine
- jedan izvrSitelj

v

M/Z

7 sati tjedno, nepuno neodredeno radno vrijeme u PS Svica i PS
Kuterevo
- jedan izvrsitelj
M/Z
31 sat tjedno, nepuno odredeno radno vrijeme u MS Ototac
- jedan izvrsitelj N

M/Z

22 sata tjedno, nepuno neodredeno radno vrijeme u PS Ligko
Lesce, PS Svica, PS Kuterevo i PS Vrhovine
- jedan izvrsitelj

v

M/Z

14 sati tjedno, nepuno neodredeno radno vrijeme u PS Litko Lesc¢e
i PS Vrhovine
- jedan izvrsitelj

M/Z

12 sati tjedno, nepuno neodredeno radno vrijeme u PS Li¢ko
Lesce, PS Vrhovine
- jedan izvrsitelj

M/Z

7 sati tjedno, nepuno neodredeno radno vrijeme u PS Svica i PS
Kuterevo
- jedan izvrsitelj

v

M/Z

40 sati tjedno, puno odredeno radno vrijeme u MS Otoéac, PS
Li¢ko Les¢e, PS Svica i PS Vrhovine
- jedan izvrsitelj

7 sati tjedno, nepuno neodredeno radno vrijeme u PS Vrhovine
- jedan izvrsitelj



15. Tajnik Skole 40 sati tjedno, puno odredeno radno vrijeme u OS Otodac
- jedan izvrSitelj

Uvjeti koje prijavitelj treba zadovoljiti propisani su &l. 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12,
94/13, 152/14,7/17 1 68/18):

- Uz op¢i uvjet za zasnivanje radnog odnosa, sukladno opéim propisima o radu, osoba koja
zasniva radni odnos u $kolskoj ustanovi mora ispunjavati i posebne uvjete za zasnivanje radnog
odnosa.

- Posebni uvjeti za zasnivanje radnog odnosa u $kolskoj ustanovi za osobe koje sudjeluju u
odgojno-obrazovnom radu s uenicima jesu poznavane hrvatskog jezika i latini€nog pisma u
mjeri koja omogucava izvodenje odgojno-obrazovnog rada, odgovarajuéu vrstu i razinu
obrazovanja kojom su osobe stru¢no osposobljene za obavljanje odgojno-obrazovnog rada.

- Poslove utitelja razredne nastave moZe obavljati osoba koja je zavriila integrirani
preddiplomski i diplomski studij za ugitelje ili diplomski sveugilidni studij za uditelje ili stru¢ni
CetverogodiSnji studij za ucitelje kojim se stjete 240 ECTS bodova ili Cetverogodisnji
dodiplomski struéni studij kojim je steCena visoka struéna sprema u skladu s ranijim propisima.

- Poslove ucitelja predmetne nastave u osnovnoj $koli moze obavljati osoba koja je zavrsila:

a) - studijski program nastavnitkog smjera odgovarajuéeg nastavnog predmeta na razini
diplomskog sveucili$nog studija ili integriranog preddiplomskog i diplomskog sveuéili§nog
studija,

b) - studijski program odgovarajuée vrste na razini diplomskog sveu¢ili$nog studija ili
integriranog preddiplomskog i diplomskog sveutilisnog studija ili specijalisti¢ki diplomski
struéni studij odgovarajuce vrste te je stekla potrebno pedagosko-psiholoko-didakticko-
metodi¢ko obrazovanje s najmanje 55 ECTS-a (u daljnjem tekstu: pedagoske kompetencije), ako
se na natjeCaj ne javi osoba iz tocke a) ovog stavka :
- Cetverogodi$nji dodiplomski stru¢ni studij razredne nastave s pojaanim programom iz
odgovarajuceg nastavnog predmeta ili integrirani preddiplomski i diplomski sveutili$ni studij
primarnog obrazovanja s modulom za izvodenje nastave odgovarajuceg nastavnog predmeta, ako
se na natjeCaj ne javi osoba iz tocke a) ovoga stavka,

c) preddiplomski sveu¢ilidni ili stru&ni studij na kojem se stjece najmanje 180 ECTS bodova te je
stekla pedagoske kompetencije, ako se na natjecaj ne javi osoba iz tocke a) 1 b) ovoga stavka.

- Poslove tajnika $kole moZe obavljati osoba koja je zavrsila:

a) sveuCiliSni diplomski studij pravne struke ili specijalisticki diplomski struéni studij javne
uprave,

b) preddiplomski struéni studij upravne struke, ako se na natjetaj ne javi osoba iz tocke a) ovoga
stavka.

Prijavitelj treba zadovoljiti i uvjete propisane Pravilnikom o odgovarajucoj vrsti obrazovanja
ucitelja i stru¢nih suradnika u osnovnoj koli (NN 6/2019).




Za rad u osnovnoj Skoli ne smiju postojati zapreke iz &lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju
u osnovnoj 1 srednjoj Skoli.

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu priloZiti:

1. Zivotopis - izvornik,

2. dokaz o drzavljanstvu (preslika ili elektroni¢ki zapis),

3. dokaz o ste¢enoj struénoj spremi (presliku diplome uz mogucnost provjere
vjerodostojnosti iste pri sklapanju ugovora o radu),

4. elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje, ne stariju od dana raspisivanja natjecaja (izvornik),

5. uvjerenje nadleznog suda da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni
postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz &lanka 106. Zakona o odgoju 1
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 3koli, ne starije od dana raspisivanja natjetaja
(izvornik ili elektroni¢ki zapis).

Rok za podnoSenje prijava na natjeCaj je 8 dana od dana objave na mre¥nim stranicama i
oglasnoj ploc¢i Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje odnosno na mreznim stranicama i oglasnim
plotama Osnovne $kole Zrinskih i Frankopana, Otogac.

Kandidat je prilikom sklapanja ugovora o radu duzan priloziti gore navedene priloge u izvorniku.
S kandidatima koji budu izabrani za radno mjesto na neodredeno vrijeme moze se ugovoriti uvjet
probnog rada u dogovoru s poslodavcem.

Kandidatom u natjetajnom postupku smatra se osoba koja je podnijela urednu i pravovremenu
prijavu na natje¢aj zajedno sa svim prilozima, te koja ispunjava uvjete iz natjeCaja.
Urednom se smatra samo prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u javnom natjecaju.

Nepotpune i nepravodobne prijave neée se razmatrati.

Kandidati koji se po posebnim propisima pozivaju na prednost pri zapoSljavanju moraju prilikom
prijave na natjecaj dostaviti svu potrebnu dokumentaciju i dokaze koje posebni propisi propisuju
pri ostvarivanju prava na prednost kod zaposljavanja.

Sukladno ¢lanku 13. stavku 2. Zakona o ravnopravnosti spolova (NN br. 82/08 i 69/ 17), na
natjecaj se mogu javiti osobe oba spola.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 102. stavku 1.-
3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih obitelji (NN, br.
121/17),uz prijavu na natjedaj duzni su, pored svih dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta iz
natjeCaja, priloziti i dokumentaciju propisanu ¢lankom 103. stavkom 1. Zakona o pravima
hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih obitelji.

(Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja na kojoj su navedeni dokazi
potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri zapoSljavanju:
https://branitelji. gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%Al1l; avanje//Popis%?2
Odokaza%?20za%?20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1 ljavanju.pdf)

Sa kandidatima prijavljenim na natjeaj ¢ije su prijave uredne i koji ispunjavaju uvjete iz javnog
natjecaja, Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata moZe provesti pisano ili/i usmeno




al

testiranje/vrednovanje. Podru¢je provjere, pravni i drugi izvori za pripremu kandidata za
testiranje, vrijeme i mjesto odrzavanja testiranja bit ¢e objavljeno na mreznim stranicama
Osnovne Skole Zrinskih i Frankopana, Otoac (www.os-zrinskihifrankopana-otocac.skole hr)
najkasnije tri (3) dana prije dana provodenja testiranja, s napomenom da se kandidati necée
posebno pozivati, a ukoliko ne pristupe procjeni, smatrat ¢e se da su odustali od prijave na
natjecaj.

U prijavi na natjeCaj kandidati navode osobne podatke (osobno ime, adresu stanovanja, broj
telefona/mobitela, e-mail adresu) i naziv radnog mjesta na koje se kandidat prijavljuje.

U skladu s uredbom Europske unije 2016/679 Europskog parlamenta i Vije¢a od 27. travnja
2016. godine te Zakonom o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka (NN 42/18) prijavom na
natjeCaj kandidat daje privolu za prikupljanje i obradu podataka iz natjetajne dokumentacije, a
sve u svrhu provedbe natjecajnog postupka.

Prijave s potrebnom dokumentacijom o ispunjavanju uvjeta dostaviti potom na adresu Skole:
Osnovna 8kola Zrinskih i Frankopana, Oto¢ac
Kralja Zvonimira 15

53220 OTOCAC

- za natje€aj -
Uz obaveznu naznaku za koje radno mjesto ili mjesta se kandidat prijavljuje!

O rezultatima natje¢aja kandidati ¢e biti obavijeSteni putem mreZne stranice Osnovne $kole
Zrinskih 1 Frankopana (www.os-zrinskihifrankopana-otocac.skole.hr) u zakonskom roku.

KLASA: 100-04/19-01/39
URBROIJ: 2125/21-01-19-05
U OtocCcu, 28. listopada 2019. godine




